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CONVOCATORIA PER A LA PROVISIO, MITJANGANT CONCURS DE MERITS, D’UN
LLOC DE TREBALL DE CAP DE VENDES (CRO - CHIEF REVENUE OFFICER) A
L’EMPRESA MUNICIPAL INFORMACIO | COMUNICACIO DE BARCELONA SA SPM DE
L’AJUNTAMENT DE BARCELONA

PUBLICACIO LLISTAT PROVISIONAL DE PERSONES ADMESES | EXCLOSES

D’acord amb el que estableixen les bases reguladores del procés selectiu perala
provisié del lloc de treball de Cap de vendes, s’aprova la llista provisional de persones
admeses i excloses.

Aquest llistat es publicara a la web d’Informacié i Comunicacié de Barcelona SA spm
https://beteve.cat/transparencia/ i a ’Ajuntament de Barcelona
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/processosselectius/ca/convoc

atories

Llista provisional de persones admeses a la convocatoria

No hi ha cap candidatura provisional admesa

Llista provisional de persones excloses a la convocatoria

Nom i DNI e e 'Motius. ) Documentacio no presentada
Cognoms d'exclusio

MCC ***7726** | Exclos/exclosa |2,3 6

GGD --- Exclos/exclosa |1,2,3 1,2,4,5,6,7,9

XBL ***3160** | Exclos/exclosa |2 2,9

MOTIUS D’EXCLUSIO

1. No queda acreditat disposar de la formacio obligatoria requerida a les bases.
2. No queda acreditada Uexperiéncia professional requerida a les bases.
3. No queda acreditat el nivell de coneixements de catala requerit a les bases.

DOCUMENTACIO OBLIGATORIA PREVISTA A LES BASES

1. Fotocopia DNI/NIE.
2. Carta de presentacio i motivacié amb Uexplicacié general de les idees que es
voldrien dur a terme en el cas d’incorporacié a ICB (maxim 2 pagines).
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3. CV actualitzat.

4. Document explicatiu de 'experiencia professional duent a terme les tasques
descrites en el punt 4 de les bases.

5. Copia en pdf de cadascun dels titols universitaris acreditats.

6. Certificat coneixements de llengua catalana.

7. Certificat coneixements de castella. Només per a persones amb nacionalitat diferent
a ’espanyola.

9. Certificats acreditatius de Uexperiencia professional. Aquests certificats hauran de
complir els requisits previstos en el punt 5.2

Sobre aquest llistat provisional es podran presentar al-legacions en els 5 dies
habils posteriors a la seva publicacié. Caldra adrecgar les al-legacions a

Uadreca selecciorrhh@beteve.cat indicant a lassumpte “Al-legacié presentacio
de candidatura Exp.05/2026” i el nom de la persona que subscriu.

Barcelona, a 17 d’agost de 2026

La Secretaria de la comissio



