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CONVOCATÒRIA PER A LA PROVISIÓ, MITJANÇANT CONCURS DE MÈRITS, 
D’UN LLOC DE TREBALL DE CAP DE COMUNICACIÓ CORPORATIVA A 
L’EMPRESA MUNICIPAL INFORMACIÓ I COMUNICACIÓ DE BARCELONA SA 
SPM DE L’AJUNTAMENT DE BARCELONA 
 
 

CONVOCATÒRIA A LA FASE D’ENTREVISTES D’AVALUACIÓ COMPETENCIAL 
 
Aquesta fase tindrà per objecte valorar l'adequació professional de les persones 
aspirants al lloc convocat, mitjançant l'avaluació de les seves competències, 
coneixements, habilitats, experiència directiva, capacitat de lideratge, aptituds 
professionals, motivacions i actituds relacionades amb les funcions pròpies del 
càrrec. Es podrà incorporar una prova de perfil psicoprofessional o DISC. 
 
L’entrevista es durà a terme mitjançant preguntes estructurades orientades a 
l’avaluació dels diferents àmbits objecte de valoració. La puntuació s’atorgarà 
d’acord amb una graella i uns criteris objectivables aprovats per la comissió de 
selecció amb caràcter previ a la realització de les entrevistes. La puntuació 
màxima d'aquesta prova serà de 40 punts. 
 
Accediran a la fase d'entrevista les cinc persones candidates que hagin obtingut la 
puntuació més elevada en la fase de concurs de mèrits. En cas d'empat en la 
cinquena posició, accediran a l'entrevista totes les persones empatades. 
 
Les entrevistes es duran a terme el proper 14 de setembre de 2026 a les 
instal·lacions de betevé a la Plaça Tísner 1, de Barcelona. 
 
Les persones que han obtingut les puntuacions més elevades en el concurs de 
mèrits i que, per tant, queden convocades a la fase d’entrevistes són les següents: 
 

GCS ***4977** A les 10h 
JML ***7055** A les 11h 
JSQ ***5341** A les 12h 
MBR ***4061** A les 13h 
NGS ***3423** A les 14h 

 
Barcelona, a 8 de setembre de 2026 
La Secretaria de la comissió 
 
 


